
2025年3月12日 星期三

版面 / 素珍 校对 / 可颂

07A

教师成长是教育发展的核心驱动
力。学校始终把教师队伍素质的提升，
作为推动学校教育高质量发展的决定
因素，不断优化资源激发活力，助力教
师专业化成长。

学校围绕“教师专业发展”这一主
线，不断强化教师管理机制，对教师的
研、备、展、评等内容进行基本功训练，确
保每位教师都能在教学上精益求精。
通过清单化教学检查和学科、学段教研
活动，提升教学效率，助推教师基本功技
能的提升，让教师在研讨中不断成长。

为了促进教师专业不断向纵深发

展，学校搭建了教师成长型学习“四平
台”：链接专家提供“学习平台”，让教师
在专家的引领下拓宽视野，提升专业素
养；锤炼品质构建“研究平台”，鼓励教
师积极参与课题研究，提升科研能力；
激励赏识搭建“展示平台”，为教师提供
展示自我的舞台，增强自信心和成就
感；引领辐射发布“任务平台”，通过任
务驱动，激发教师的积极性和创造力。
在学科发展方面，学校语文学科被纳入
全国“读写教室”理事校，数学学科成为

“社会化学习”助力乡村学校课堂变革
的基地校，英语学科在探究大单元教学

变革中凸显成绩。
在班子成员的带领下，学校实现了

骨干教师示范引领，推进教师实现“1+
N”抱团式成长。通过“老带新”“青蓝结
对”等方式，青年教师在老教师的悉心指
导下快速成长，为学校注入了新的活
力。全体教师蓄力同心，共同为学校的
发展贡献力量，学校也因此斩获了教育
技术技能提升活动组织奖等多项荣誉。

此外，学校在课题研究、美育和党
建工作方面也取得了显著成绩。五项
省市区级课题研究已结题，教师在省市
区各级各类竞赛获奖140人次，发表论
文三十余篇；在青海省第八届中小学生
艺术展演暨第二届校园艺术节中荣获
舞蹈类二等奖和校园文化类一等奖；学
校“逸雅红”党建文化被授予城中区党
建样板校。

总寨镇逸夫小学：

淬炼德育特色 润泽学生成长
本报记者 衣凯玥

把红色基因融入校园文化，让爱国意识
根植于心；让德育渗透进校园的点点滴滴，
渗入人生的每一个角角落落；多措并举，为
教师成长“铺路搭桥”……如今，一个个丰富
多彩的活动，一节节精彩的思政课，正在西
宁市总寨镇逸夫小学中兴起。

近年来，总寨镇逸夫小学党支部坚持以
习近平新时代中国特色社会主义思想为指
导，深入学习贯彻习近平总书记关于教育的
重要论述、重要讲话和重要指示精神，以打
造“逸雅红”特色党建品牌为抓手，构建“逸
雅”育人体系，创建思政教育“4+2+3”模式，
用红色文化涵育乡村学校思政教育，促进德
育工作专业化、规范化、实效化，致力于实现

“育文雅学生，做儒雅教师，创逸雅校园”的
办学目标，让学生享受幸福的教育。

一路走来，一路花开。总寨镇逸夫小学
先后获得西宁市校园文化建设示范校、西宁
市平安示范校园、西宁市优秀少先队大队、
西宁市大中小学思政课一体化共同体建设
单位等称号。

总寨镇逸夫小学是一所现代化农村学校。坐落于
西久公路12公里处的总寨镇十字向南100米处。学校现
有47名教师，17个教学班，学生760名。

近年来，学校始终坚持以高质量党建工作促进高
质量教育教学为引领，积极打造“逸雅红”特色党建品
牌，通过“党建+红色”模式，以“1+3+N”工作方法为路
径，推动学校党建工作上台阶、提水平、显成效。学校
党支部以“党建+思想”“党建+校园文化”“党建+行动”
三向融合，全力推进学校红色品牌创建工作。通过扎
实开展“走在前作表率，我是党员我争先”活动，致力打
造党建特色鲜明、工作标准规范的红色文化品牌校
园。同时，支部牢牢把握“学思想、强党性、重实践、建
新功”总要求，以铸牢中华民族共同体意识为主线，坚
持学以致用、知行合一，全力推动主题教育走深走实、
见行见效。

在加强常态化学习方面，学校采取了“集中＋自学”
学习、坚持“请进来、走出去”培训等措施，并积极挖掘利
用周边红色文化资源，开展大思政课教育、社会实践志
愿活动、红色教育等，强化教师思想理论武装，擦亮红色
校园品牌底色。此外，学校还开设了“书记正风大讲
堂”，党支部书记成为青海省西宁市思政宣讲团成员，带
头把导向、管阵地、强队伍、保落实。

为了将红色教育融入课程体系，学校立足“逸雅红”
品牌校园内涵，锻造红色教育“筑基”“助长”“逐梦”三大
课程体系，并持续推进“六润”（润德、润智、润体、润美、
润心、润行）课程形态落实落地。这一举措有效激活了
学生的“红色”血脉，让学生在潜移默化中接受红色教
育，培养了学生的爱国情怀。

打造红色文化墙，营造红色氛围；
开发红色资源，打造红色育人课程；延伸
课程内容，发挥学校“逸雅”文化育人价
值……从楼道建设到班级文化再到校
园整体布置，学校积极打造静态的显性
文化，精心打造行走中的红色教育课堂，
将“红色基因”种在每一个孩子心中。

走进校园，一股浓厚的红色氛围扑
面而来。在校园文化建设中，学校潜移
默化地将红色教育与校园红色文化有
机融合。探索开发身边红色资源，以红
色精神为主线，建构红色育人课程，在

校园范围内逐步形成一种人人做思政，
师师研思政，生生学思政，景景说思政
的校园思政教育良好氛围。学校以经
典的红色为主基调，以党的七个精神为
线索，打造了一条凝聚精神力量的“行
走中的课堂”红色长廊。在“流动的美
术馆”设置不同的红色文化语言，分阶
段选取教师、学生优秀作品进行展出，
从而形成“一看、二听、三体验”的校园
环境思政育人模式。

在创新思政教学形式方面，学校通
过开展“红领巾讲红色故事”“党课进课

堂”“红孩儿识岁月校运会”等系列主题
活动，不仅培育了少先队员朴素的家国
情怀，还引领他们健康成长。这些活动
不仅丰富了孩子们的课余生活，更让红
色文化在他们的心中留下了深刻的印
记。

此外，学校还积极利用“互联网+”
平台，将自媒体和融媒体手段贯穿于课
堂教学、少先队活动思政和校园文化思
政的全过程。通过升旗仪式、国旗下讲
话、红领巾广播、逸雅电视台等途径，学
校不断推进实践育人模式，全面增强少
先队员素质培养的参与性与实效性。

近年来，学校选出市级新时代好少
年1名，市级优秀少先队员8名，市级优
秀学生8名，优秀队干部4名，共计获区
级各项优秀310余次。

党建引领，思政铸魂
种好立德树人“责任田”

启智润心，因材施教
构建红色育人“主阵地”

勤学笃行勤学笃行，，厚积薄发厚积薄发
探索教师成长“共生圈”


