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本报讯（记者 张弘靓）记者从西宁市工信局获
悉，近日，青海省工信厅公布青海省2025年度绿色
制造名单中，西宁市青海晶科能源有限公司、青海
可可西里食品有限公司等8家企业获评“省级绿色
工厂”，青海丽豪清能股份有限公司获评绿色供应
链管理企业。

截至目前，西宁累计培育绿色工厂63家（其中
国家级34家），绿色供应链管理企业6家（国家级2
家），国家级绿色园区4个。绿色体系建设已成为
全市工业绿色转型升级的重要引擎，有力推动工业
经济绿色低碳发展。

近年来，西宁市工信局深入贯彻习近平生态文
明思想，积极引导工业企业探索绿色低碳发展路
径，以绿色制造体系为抓手，培育强劲的绿色新质
生产力，为西宁工业经济发展注入绿色新动能。西
宁市工信局将以实现碳达峰碳中和目标为引领，强
化企业绿色发展动力，持续推动传统产业升级、完
善资源循环利用体系等举措，引导全市工业企业对
照国家级绿色制造体系标准规范提升，不断夯实绿
色低碳发展根基的坚定实践，为全市工业高质量发
展筑牢绿色屏障。

构建绿色制造体系推动工业经济高质量发展

本报讯（记者 晴空）日前，青海省总工会实施
2025年度新就业形态劳动者“暖新保”项目，为2万
名新就业形态劳动者赠送“住院医疗+意外伤害”组
合保险。

据了解，2025年度新就业形态劳动者“暖新保”
活动由市（州）工会、交通运输工会统一组织符合条
件的职工参加“暖新保”项目。参保对象为在青海
行政辖区内加入工会组织的货车司机、快递员、网
络送餐员、网约车司机、护理护工、家政服务员等新
就业形态劳动者和从事本行业工作满一年以上的
新就业形态劳动者。参保人员以一线新就业形态
劳动者为主，企业负责人、管理人员不纳入参保范
围。青海工会“暖新保”经费参保费每人100元，其
中新就业形态劳动者个人支付10元，青海省总工
会赠送90元，将为22222名新就业形态劳动者购买

“暖新保”，保险期限为一年，自2025年12月1日起
算。

针对新就业形态劳动者社保覆盖不足、发生意
外伤害多的职业特性，青海省总工会以“住院医疗
保险+意外伤害保险”相结合的方式，包括意外伤
害、疾病医疗、意外医疗、住院津贴等。其中，参保
人员因意外伤害身故，赔付保险金7万元；因意外
伤害残疾，按照伤残等级相对应的比例给付意外伤
害残疾保险金，最高赔付7万元。另外，参保人员
因遭受意外伤害造成住院治疗救治的，应在二级及
以上医疗机构进行救治，在扣除基本医疗保险、大
病医疗保险费用后，按80%比例给付医疗保险金。

此外，参保人员因疾病住院治疗的，应在二级
及以上医疗机构进行救治，在扣除基本医疗保险、
大病医疗保险费用后，按 80%比例给付医疗保险
金。

本报讯（记者 刘瑜）10月8日晚，长江
路燃气管道等老化更新改造项目关键施
工段——五四大街至西大街段，将完成管
网改造及道路恢复，标志着长江路燃气管
网改造项目全面收官、实现全段通车，不
仅保障了国庆假期后市民出行需求，更为
西宁城市安全运行与民生改善注入“安心
动能”。

据悉，该项目南起西大街、北至祁
连路，全长 1746 米，是西宁市南北向交
通主动脉之一。改造前，该路段路面裂
缝、坑槽等病害突出，地下燃气、供水、
雨污水等管线超期服役，渗漏、淤堵现
象频发，既影响城市风貌，更暗藏安全
隐患，给市民出行与日常生活带来诸多
不便。

作为项目最后一个施工段落，五四
大街至西大街段因临近王府井商业区、
多个居民小区及重点单位，施工组织难
度较大，为早日“还路于民”，市城建局主
动作为，定期开展走访调研，广泛征集市
民诉求。在充分考虑市民出行需求以及
商户经营保障等多重因素的基础上，对
原定施工计划进行动态调整，9 月 20 日
该路段开工后，市城建局第一时间召开
进度协调会，明确“国庆后通车”目标：施
工团队实行“三班倒”作业，昼夜抢抓工
期，将原本的雨污水、燃气、供水管道流
水作业改为平行作业，同时增派施工班
组、加投机械设备，提前储备施工材料，
全力压缩建设周期；针对交通密集、地下
管网复杂等难题，采取“分段分幅保通

行”策略，动态优化交通疏导方案；改造
期间，沿线市民与商户的理解支持成为
项目推进的重要助力，不少商户表示“暂
时的不便能换来长久的安全与通畅，我
们都愿意支持”。辖区政府、交警部门全
程联动保障，与市民、商户形成合力，共
同为项目推进“保驾护航”，最终实现较
原定计划提前恢复通行。

长江路燃气管网改造项目的全面落
地，不仅彻底解决了长江路路面破损、路
基沉降等问题，更消除了道路地下空洞等
安全隐患，提升了城市安全韧性及排水防
涝水平。下一步，市城建局将持续聚焦民
生需求，推进城市基础设施更新升级，为
建设更安全、更宜居的现代化西宁提供坚
实支撑。

10月6日，12345政务服务便民热线接听群众
来电诉求563件次，网民留言30件（西宁12345微信
公众号28件，西宁市政府网1件，人民网1件），直接
办理274件，转交责任单位办理289件，回访83件。

热点问题：
1.消费维权50件，无集中反映问题，12345政务

服务便民热线已及时联系相应县区政府核实处理。
2.噪音问题33件，无集中反映问题，12345政务

服务便民热线已及时联系相应县区政府核实处理。
3.交通秩序30件，无集中反映问题，12345政务

服务便民热线已及时联系市公安局交通管理支队
核实处理。

傍晚时分，海湖万达广场霓虹闪
烁，城西区“创业创新与人才夜市”里人
头攒动。52 岁的王师傅对着智慧就业
自助机指尖轻点，屏幕上的零工岗位信
息不断刷新；大学生小央逛夜市时被直
播带岗区吸引，当场登记了见习意向；
陈师傅在“蓝师傅”便民服务站刚接完
家电维修订单，手机就收到了平台发来
的工钱到账提醒……这些鲜活场景，正
是西宁“十四五”期间就业服务提质升
级的生动注脚。

2021年以来，全市城镇新增就业完成
16.61 万人，农村劳动力转移就业完成
185.17 万人次，城镇登记失业率控制在
2.5%以内，用精准服务为劳动者搭建起通
往幸福生活的桥梁。

夜市“出圈”：逛吃间找工作，烟火气
里藏机遇

“本想逛夜市吃碗酿皮，没想到还能
跟企业HR面对面聊岗位！”在大新街“人
才夜市”现场，大学生小央举着刚填好的
求职登记表，兴奋地向记者展示。这场由
城中区就业服务局打造的“招聘+夜市”
活动，把政策咨询台、直播带岗间搬进烟
火市集，38 家企业带来 135 个岗位，不少
像小央这样的年轻人“逛着逛着”就锁定
了就业方向。

7月的西宁，“人才夜市”成了就业服
务的“流量密码”。7月25日，城西区海湖
万达广场的夜市招聘会上，45个岗位吸引
224 名求职者驻足，86 人达成初步意向；
同一天，城中区联合饮马街道推出的夜市
招聘会更引入“AI神器”——AI数字人循
环解读就业政策，“AI求职小助手”实时匹
配岗位，单日吸引480余人咨询，227人成
功“牵手”企业。“用夜市的热闹聚人气，让
找工作的事儿更接地气。”城中区就业服
务局局长张逸可的话，道出了这种创新模

式的“出圈”秘诀。
驿站“暖心”：从“路口蹲活”到“指尖

接单”，灵活就业有了“家”
“以前在马路边等活儿，刮风下雨都

得熬着，现在驿站里有空调、能歇脚，找活
儿还不用抢！”在城中区零工驿站，李师傅
一边在自助机上查看订单，一边跟记者唠
起变化。这个驿站已吸引 176 家企业注
册，提供1195个岗位，匹配灵活用工订单
1.9万单，成了灵活就业者的“避风港”。

西宁还把“就业服务站”建到了群众
“家门口”。城东区创新“公交站台+零工
小站”模式，在湟光、东稍门等站点设服务
点，市民马先生在站台等车时看到招聘信
息，登记当天就找到了小区保安工作；张
女士在湟光小站登记后，工作人员当天就
推荐了月薪3000元的洗碗工岗位。截至
目前，全市已建成“东城·共富工坊零工e
站”等14个特色零工市场（驿站），从岗位
推荐到权益保障，提供“一站式”服务。

“西宁城中便民服务蓝师傅”劳务品
牌更让灵活就业者有了“金字招牌”。在
城中区“蓝师傅”便民服务站，陈师傅刚接
完家电维修订单，手机就弹出工钱到账通
知：“以前干零活怕被欠薪，现在平台担
保，权益有保障，干活浑身是劲！”如今，

“蓝师傅”平台注册用户达3万人次，带动
3000 余人就业，服务覆盖 300 多个小区，
成了西宁灵活就业的“响亮名片”。

服务“精准”：靶向帮扶暖人心，重点
群体“稳就业”

“新设备刚到位，急需 50 名冶炼工，
没想到招聘会刚开始就有10人登记！”青
海华铁金属有限公司综合管理部部长乔
金涛，在招聘会上忙着记录求职者信息。

为解企业“用工难”，西宁建立市、县区、企
业三级联络机制，通过实地走访、问卷调
研摸清需求，2021 年以来累计为 55 家重
点企业解决用工7.2万人次。

针对高校毕业生，西宁打出“组合
拳”：实施“扬帆起航六大行动”，打造

“3365”服务模式，2021年至今新增见习基
地50家，组织1220名毕业生见习，募集岗
位4655个，帮扶30547人就业。金诃藏药
股份有限公司的管培生计划更成了“人才
储备池”，人力专员马军明介绍：“去年招
的 10 名管培生已全部转正，今年还要招
10人，后期会走进高校‘抢人才’。”

对就业困难人员，西宁实行“一人一
档”跟踪帮扶，用公益性岗位托底。2021
年以来，36777名就业困难人员实现就业，
新增公益性岗位4264个，498户零就业家
庭实现动态清零。“不仅帮我找到工作，还
教我技能，日子越来越有奔头了！”一位通
过公益性岗位实现就业的市民感慨道。

记者手记：
采访中，劳动者脸上的笑容最动人。

王师傅在自助机前找到岗位时的踏实，小
央聊起未来时的憧憬，陈师傅收到工钱通
知时的安心……这些笑容，藏着西宁就业
服务的温度与力度。

“夜市觅岗”“驿站安业”“AI匹配”“靶
向帮扶”……西宁把就业服务做到了群众
心坎上。这份“十四五”就业答卷，没有空
洞的数字，只有实打实的获得感——让劳
动者在烟火气里找到工作，在稳稳的就业
中尝到“增收甜”。未来，随着更多创新举
措落地，相信会有更多人在这片土地上，
实现“就业有门、增收有路”的梦想。

（记者 刘瑜）

我省2万余名新就业
形态劳动者获组合保险

西宁市党建引领“有诉必应
马上办”机制创新工作日报

夜市觅岗驿站安业！烟火气里酿出增收甜

长江路燃气管道改造工程提前完工通车

本报讯（记者 刘瑜）国庆长假期间，
西宁火车站客流量迎来小高峰。为确保
旅客出行顺畅，市城乡建设局对火车站周
边各类市政设施实施全天候维护，以实际
行动守护城市“第一窗口”，为假期出行保
驾护航。

◆ 道路照明“零盲区”，点亮夜间出
行路

今年旅游旺季前，针对火车站站前广
场照明度不足问题，市城乡建设局协同相
关部门开展充分调研，在广场增设一批高
杆灯与板式灯，切实提升广场灯光环境。
国庆假期期间，路灯管理养护人员持续加
强对火车站周边祁连路、滨河南路、建国
路等道路的路灯设施巡查，及时处置光源
不亮、灯具破损等问题，全力保障旅客夜
间出行安全。

◆ 道路养护“不断档”，抚平瑕疵保
畅通

聚焦火车站周边祁连路、建国路等重
点路段，市城乡建设局组织人员，持续加
大巡查与维修养护力度。假期期间，累计
修复坑槽、破损等病害路面 103 平方米，
修复人行道损坏车阻3处；针对排查发现
的大寺沟桥农牧机械公司门口两处井盖
车辆碾压异响问题，及时联系道路施工单
位完成整治，确保道路通行平稳。

◆ 电梯服务“再升级”，20部电梯“每
日体检”

节假日期间，市城乡建设局通过安排
人员值班值守、结合电梯监控系统，加大
对市管电梯的巡查力度。针对火车站 4
座地下通道内的20部电梯（含14部扶梯、
6部直梯），督促维保公司强化维保工作，

增加巡检内容与频次，做到每日巡查、故
障及时维修。截至目前，已巡查市政电梯
设施220台次，有效保障“双节”期间电梯
正常运行。

◆ 桥梁巡查“不打烊”，重点桥梁“高
频查”

为筑牢重点区域通行安全防线，市
城乡建设局在节假日期间安排人员值班
值守，遵循“保障重点，养好一般”原则，
将工作重心聚焦火车站周边交通枢纽区
域——重点对落客平台桥、勤奋桥、共和
桥及南北过境高架桥、昆仑桥等人流车
流密集的桥梁设施，全面加强巡查频
次。同时，值班人员坚守岗位，确保出现
应急突发情况快速响应、高效处置，以细
致巡查与坚守值守，全力保障假期桥梁
运行安全。

守护火车站周边市政设施护航国庆顺畅出行


